DOHODA

o poskytnuti niaborového prispevku

/uzatvorena v zmysle § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obgiansky zékonnik v pltnom zneni/

Zmluvné strany:

Buduci zamestnavatel’:

Psychiatricka lie¢ebiia Suéany

Sidlo: Hradiska ¢. 23, 03852 Sucany
Zastupeny: Ing. Roman Kludiarik, riaditel’
ICO: 17335612

/d’alej len ,,budici zamestnavatel™/

a

Buduci zamestnanec:

Meno a priezvisko: Olena Semercnko MUDr.
trvale bytom:

/d’alcj len ,,buduci zamcestnanec*/

sa po vzajomnej dohode rozhodli uzatvorit’ tito Dohodu o poskytnuti naborového prispevku
/dalej len ,,dohoda®/

ClL L.

Prcdmetom tejto dohody je stanovenie podmicnok, za splnenia ktorych budici
zamestnavatel poskytne budicemu zamcstnancovi jednorazové peinazné prostriedky
/d’alej len naborovy prispcvok/ abudici zamestnanec sa zaviaZze za poskytnutie
naborového prispevku zotrvat’ v pracovnom pomere v budiceho zamesindvatela pocas
dohodnutej doby.

Budici zamestnavatel' sa zavdzuje poskytnut’ budicemu zamestnancovi, s kiorym
vzatvori pracovny pomer na poziciu Sanitar , s predpokladanym ditom nastupu 1.9.2024
naborovy prispevok.

Buduci zamestnavatel’ poskytne budiicemu zamestnancovi naborovy prispevok v celkovej
vyske 6 000,- € /slovom Zest'lisic eur/.

Budici zamestnavatel' poskytne budicemu zamestnancovi naborovy prispcvok aZ po
ukonéeni adaptacného procesu (6 mesiacov) 2 000,- € ato v najblizSom vyplatnom
ferminc nasledujicom po ukonéeni adaptaného procesu a d’allich 4 000,- € sa poskyine
budicemu zamestnancovi po ukonéeni 1 roka pracovného pomeru /do odpracovania sa
nezapotitava PN, OCRY.

Budici zamestnanec sa za splncnia podmienok dohodnutych v tejto dohode zavizuje
zotrval' v pracovnom pomere u budiceho zamestindvatela po dobu najmenej troch (3)
rokov odo dna vzniku buduccho pracovného pomeru.

CL IL.

Buduci zamestnavatel' neposkytne budicecmu zamestnancovi ndborovy prispevok
v pripade ukoncenia pracovného pomeru ktoroukol'vek zo zmluvnych strin podas
plynutia adapta¢ného procesu budiceho zamestnanca.



2. Buduci zamestnanec je povinny vratit’ budicemu zamestnavatel'ovi naborovy prispevok
v plnej vyske, v kiorej mu bol poskytnuty v lehote 30 dni ado dria skonéenia pracovného
pomeru ak pracovny pomer skonéi pred uplynutim doby, podas ktorej sa budici
zamestnanec zaviazal zotrvat’ v pracovnom pomere u budiceho zamestnavatela.

3. Budici zamestnanec nie je povinny vratit budicemu zamestndvatelovi ndborovy
prispevok podla bodu 2 tohto ¢lanku vo vyske, v ktorej mu bol poskytnuty ak pracovny
pomer skonéi pred uplynutim doby, pocas ktorej sa budici zamestnanec zaviazal zotrvat’
v pracovnom pomere u budiceho zamestnavatel'a, niektorym z nasledujucich spdsobov:

- vypoved'ou zo strany zamestnavatela z dovodov podla § 63 ods. 1 pism. a/, b/, ¢/
zakona €. 311/2001 Z. z. zdkonnika prace v platnom zneni alebo dohodou o ukonéeni
pracovného pomeru z tychto dévodov,

- okamzitym skoncenim pracovného pomeru zo strany zamestnanca z dévodov podla
§ 69 ods.1 pism. a/,b/ alebo ¢/ zdkona ¢. 311/2001 Z .z. zdkonnika prdce v platnom
zneni

CL 111.

1. Tato dohoda sa skonci:
- uplynutim doby, potas ktorej sa budici zamestnanec zaviazal zotrvat’ v pracovnom
pomere u budiceho zamestnavatel'a podla ¢l. 1 bod 5,
-z ddvodov uvedenych v ¢l. II. Bod [ a v ¢l1. II bod 3,
-- zdovodov uvedenych v ¢l II bod 2 ato diiom vratenia naborového prispevku
budicemu zamestnavatelovi v plnej vyske,

CL TV,

1. Tato dohoda moZe byt zmenend len pisomne vo forme dodatkov opatrenych podpisom
oboch zmluvnych stran.

2. Vsetky prdva a povinnosti, ktoré nie su touto zmluvou vyslovne upravené sa riadia
zékonom €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v platnom zneni a slovenskym pravnym
poriadkom.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ ditom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a a&innost’
dilom uzatvorenia pracovnej zmluvy budiceho zamestnanca s budicim zamestnivatelom
podla ¢l. 1 bodu 2 tejto dohody, nie v3ak skdr ako diiom nasledujicim po dni jej
zvergjnenia v Centralnom registri zmluv SR.

4. Téato dohoda je vypracovand v dvoch rovnopisoch s uréenim pre kazdi zmluvna stranu po
jednom vyhotoveni.

5. Zamestnanec svojim podpisom zéroven potvrdzuje, Ze pred uzatvorenim tejto dohody
mal moZnost’ vyjadrit’ sa k obsahu zmluvy.

6. Zmluvné strany prehlasuju, Ze si tuto dohodu dékladne preéitali, jej obsahu prdvam
a povinnostiam z nej vyplyvajicich Gplne porozumeli a zavdzuji sa ich v celom rozsahu
bezvyhradne pinit, Ze ich véla je slobodnd, vaZna a bez omylu ana znak suhlasu ju
vlastnorucne podpisuju.

V Sucanoch 12.7.2024
Budici zamestnanec: Ing. Roman Kl'u¢iarik - RPL Suany

Budici zamestnavatel’:



