
DOHODA
o poskytnuti niborov6ho prispevku

luza$rorend v zmysle $ 51 z6kona(:. 4011964 Zb. Obdiansky z6konnik v pltnom znenil

Zmh:.vnl strany:

Budrici zamestn6vatel':
Psychiatricki lieiebia Suiany
Sidlo: Hradisk6 d.23,03352 Sudany
Zastiryeny: Ing. Roman Ktudiarik, riaditel'
ICO:17335612
I t alej len,,budrici zamestn6v atet " I

a

Budrici zamestnanec:
Meno a priezvisko: MUDr. Matej Slikenik, nar. 11.9.1995
trvale bytom: ul.Partizinov 195131,038 51 T. Stiavnidka
I t alej len,,budfc i zartestnanec" I

sa po vz6jomnej dohode rozhodli uzatvorit'trito Dohodu o poskytnuti n6borov6ho prispevku
ldalq len,,dohoda"/

it. r.

1. Predmetom tejto dohody je stanovenie podmienok, za splnenia ktorych budrici
zamestndvatef poskytne budricemu zamestnancovi jednorazovd peiraind prostriedky
Italej len n6borovy prispevok/ a budrici zamestnanec sa zavi.aie za poskytnutil
n6borov6ho prispevku zotrvat v pracovnom pomere u budirceho zamestn6vatel'a podas
dohodnutej doby.

2. Budrici zamestn6vatel' sa zavazuje poskytnrit' budricemu zamestnancovi, s kto4im
vzatvoti pracovnli pomer na poziciu lek6r , s predpoklodanlm dfiom ndstupu 1.6.2024
ndborovlt prlspevok.

3. Budrici zamestnhvatel'poskytne budricemu zamestnancovi n6boroqf prispevok v celkovej
vlf5ke 6 000,- € /slovom jedentisic eur/.

4. Budrici zamestndvatel' poskytne budricemu zamestnancovi n6borovf prispevok aZ po
ukondeni adaptadn6ho procesu (6 mesiacov) 2 000,- € a to v najbliZ5om qiplatnom
termine nasledujricom po ukondeni adaptadn6ho procesu a d'al5ich 4 000,- € sa poskytne
budircemu zamestnancovi po ukondeni 1 roka pracovn6ho pomeru /do odpracovania sa
nezapoditava PN, OeR/.

5. Budtici zamestnanec sa za splnenia podmienok dohodnutych v tejto dohode zavazuje
zotwat v pracovnom pomere u budriceho zarrcstnilatefa po dobu najmenej troch (3)
rokov odo dfia vzniku budriceho pracovn6ho pomeru.

dl u.

1. Budrici zamestn6vatel' neposkytne budricemu zamestnancovi n6boroqf prispevok
v pripade ukondenia pracovn6ho pomeru ktoroukolvek zo zrnluvnych stnin podas
plynutia adaptadn6ho procesu budfceho zamestnanca.



3.

Budtici zamestnanec je povinny vrdtit' budricemu zamestnavatel,ovi n6borbqf prispevokv plnej vfske, v ktor$ mu bol poskytnurf v lehote 30 ili;;jr; ,ffiffirp.u.orndhopomeru ak pracovn;f pomer 
-skondi 

pied uplynutr;1;;,;";X'ffiffit sa budrcizamestnanec zaviazal zo\rvat v pracovnom pomere u budriceho zamestn,vatel,a.Budrici zamestnanec li: j. rgulrry vritit b"d,i;;;; zamestnavatel,ovi n6borovfprfspevok podl'a bodu 2 totrto 8u*u vo qiske,, ttor.j *u bol poskytnutf ak pracovnfpomer skondi pred uplynuti1 
9oby, podas ltorej r; ilii; zamestnan ec zaviazar zotwafv pracovnom pomere u budticeho zamestn6vatera, niet<torym z nasledujtcich sposobov:- vfpoved'ou zo strany zamestn6vatefa z d6vod;;;;i, g 63 ods. l pi.rrl?"il,' 

"t
zil<ona E' 3lll200l Z. z. zakonnikaprdce v platnori znenf alebo dohodou o ukondenipracov_ndho pomeru z t! chta d6vodov,- okamziffm skondenfm pracovndho poT:ry zo strany zamestnanca z d6vodov podl,a

lrlrrr"or.t 
pism. a/,b/ irebo cr zilkona d.3n/200r Z-.z.z6konnika pr6ce vplatnom

Cl ru.

1. T6to dohoda sa skondl:
- uplynutim doby, podas ktorej sa budrici zamestnanec zaviazal zotruaf vpracovnompomere u budfceho zamestndvatel'apodfa el t uoa s, 

-' --* ''
- z dOvodov uvedenlich v dl. II. Bod I a v dl. II bod 3,- z ddvodov uvedenfch v dl. II uoa z aio-;; vr6tenia n6borov6ho prfspevkubudtcemu zamestn6vatefovi v plnej rnI3ke,

CI.Iv.

l' 
ff::rt*?*"f,i:r.H1 ^**6 len pisomne vo forme dodatkov opatren;ich podpisom

2' vsetky pr6v1 a povinnosti, ktord nie sri touto zmluvou qislovne upraven6 sa riadia

ffi,'#ffi:' 
40tte64 Zb. obdianrkv ,6k;;ik ; nffi"* aneni a slovenskfm pr6vnym

3' Tdto dohoda nadobtida platnost' dfiom jej podpisu oboma znluvnfmi stranami a tdinnost,df,om uzatvorenia qracgvnej zmluvy tu,i,i""rro ;;;*"a s budricim zamestn6vatefompodlh dl' I bodu 2 teito dohody, nie vsak skdr ako dfiom nasledujricim po dni jej. zverejnenia v Centrdlnom registri zmhiv SR.4' 
i1f"f$i:fnvYfracovan6-v 

dvoch rovnopisoch s urdenrm pre kazdf zmtuvnf shanu po

5' Zamestnanec svojim podpisom zarouefipotvrdzuje, ze pred uzaworenfm tejto dohodymal moZnost' vyjadrit' sa li obsatru zrnluvy. -? -> J

6' Zmluvn6 strany prehlasujri , z"- ii tuto dohodu d6kladne preiitali, jej obsahu pr6vamapovinnostiam 2.ryj. vY-rlfvajricich tiplne poro*.ii azavdanjisa ich v celom rozsahubezvfhradne pqit', ze ii roru;" siobodn6, urrrr* uu", omyto 
""" ^rr. srihrasu juvlastnorudne podpisuj ri.

V Sudanoch30.S.2024
Budrici zamestnanec: Ing. Roman Kfudiarik - RpL Suiany

Budrici zamestn6vatel,:


