
DOHODA
o poskytnuti niborov6ho prfspevku

luzatvorenL, v zmysle $ 51 zrikonai,.4011964 Zb. Obdiansky zttkonnikv pltnom znenil

Zmluvnd strany:

Budirci zamestn6vatel' :

Psychiatrickf lieiebfi a Suiany
Sidlo: Hradisk6 t,. 23, 03852 Sudany
Zastipeny: Ing. Roman Kl'udiarik, riaditel'
ICO:17335612
I t alej len,,budfci zamestn6v atel"' I

a

Budrici zamestnanec:
Meno a priezvisko: Miroslava Martonovd, nar. lg.l.l972
trvale bytom: ul. .Ryb6rska 1121115, 038 53Turany
I t alej len,,budirci zamestnanec"/

sa po vziijomnej dohode rozhodli uzatvorit'ttito Dohodu o poskytnuti niiborov6ho prispevku
/d'alej len,,dohoda"/

dr. r.

1. Predmetom tejto dohody je stanovenie podmienok, za splnenia ktorlfch budirci
zamestnfvatel' poskytne budricemu zamestnancovi jednorazovd peiaLne prostriedky
Italei len niiborovy prispevok/ a budrici zamestnanec sa zaviaZe za poskytnutie
n6borov6ho prispevku zotwat v pracovnom pomere u budirceho zamestnixatel'a podas
dohodnutej doby.

2. Budrici zamestndvatef sa zavazile poskytnrit' budricemu zamestnancovi, s ktorym
uzatvori pracovny pomer na poziciu Sanit6r , s predpokladanym dfiom ndslupu 1.7.2024
ndborovy pr{spevok.

3. Budrici zamestnixatef poskytne budricemu zamestnancovi nSboroqf prispevok v celkovej
qf5ke 500,- € /slovom piit'sto eur/.
Budrici zxtestndvatel poskytne budricemu zamestnancovi n6boroqi prispevok aZ po
ukondeni adaptadn6ho procesu (6 mesiacov) 250,- € a to v najbliZ5om vliplatnom termine
nasledujricom po ukondeni adaptadn6ho procesu a d'al5fch 250,- € sa poskytne budricemu
zamestnancovi po ukondeni 1 roka pracovndho pomeru ldo odpracovania sa
nezapoditava PN, OiR/.
Budrici zamestnanec sa za splnenia podmienok dohodnutfch v tejto dohode zavdzuje
zotwat v pracovnom pomere u budfceho zamestn6vatefa po dobu najmenej troch (3)
rokov odo dfiavmiku budriceho pracovn6ho pomeru.

ct. II.

1. Budrici zamestn6vatel' neposkytne budricemu zamestnancovi n6borovy prispevok
v pripade ukondenia pracovndho pomeru ktoroukol'vek zo zmluvnych str6n podas
plynutia adaptadn6ho procesu budriceho zamestnanca.

4.

5.



3.

Budrici zamestnanec je povinn;f vriltit budricemu zamestndvatel'ovi n6boroqf prispevok
v plnej vySke, v ktorej mu bol poskytnuty v lehote 30 dni odo dia skondenia pracovn6ho
pomeru ak pracovn;i pomer skondi pred uplynutim doby, podas ktorej sa budrici
zamestnanec zaviazal zotrvat v pracovnom pomere u budriceho zamestn6vatel'a.
Budrici zamestnanec nie je povinnli vrdtit budricemu zamestndvatel'ovi n6borovj
prispevok podfa bodu 2 tohto dl6nku vo qf5ke, v ktorej mu bol poskytnuty ak pracovn;i
pomer skondf pred uplynutim doby, podas ktorej sa budrici zamestnanec zaviazal zotwat
v pracovnom pomere u budriceho zamestn|vatelia, niektorym znasledujricich sp6sobov:
- qipoved'ou zo strany zamestnhvatefa zd6vodov podfa $ 63 ods. 1 pism. a/,b\, cl

zilkona (,. 3lll200l Z. z. ziikonnika priice v platnom zneni alebo dohodou o ukondenf
pracovn6ho pomeru z ty chto d6vodov,

- okamZiQfm skondenim pracovn6ho pomeru zo strany zamestnanca z d6vodov podlla
$ 69 ods.l pism. al,bl alebo cl zdkona ().31112001 Z .2. zdkonnika pr6ce vplatnom
zneni

cl. III.

1. T6to dohoda sa skondi:
- uplynutim doby, podas ktorej sa budtici zamestnane c zaviazal zotwat v pracovnom

pomere u budriceho zamestndvatel'a podl'a dl. I bod 5,
- z d6vodov uvedenych v dl. II. Bod I a v dl. II bod 3,
- z ddvodov uveden;fch v dl. II bod 2 ato dfiom vrifienia n6borovdho prispevku

budircemu zamestndyatel'ovi v plnej qliSke,

ir. rv.

1. T6to dohoda m6Ze byt' zmenend len pisomne vo forme dodatkov opatrenych podpisom
oboch zmluvnych strdn.

2. VSetky pr6va a povinnosti, ktord nie s[r touto zmluvou vyslovne upraven6 sa riadia
z6konom (,. 4011964 Zb. Obdiansky z6konnik v platnom zneni a slovenskym pr6vnym
poriadkom.

3. T6to dohoda nadobrida platnost' dfiom.iej podpisu oboma zmluvnymi stranami a fdinnost'
diom uzatvorenia pracovnej zmluvy budirceho zamestnanca s budricim zamestn:ivatel'om
podl'a dl. I bodu 2 tejto dohody, nie vSak sk6r ako diom nasledujricim po dni jej
zverejnenia v Centr6lnom registri zmltiv SR.

4. T6to dohoda je vypracovan6 v dvoch rovnopisoch s urdenim pre kaZdir zmluvnfi stranu po
jednom vyhotoveni.

5. Zamestnanec svojim podpisom zirovei potvrdzuje, Ze pred uzatvorenim teito dohody
mal moZnost'vyjadrit' sa k obsahu zmluvy.

6. Zmluvne strany prehlasujri, Ze si ttito dohodu d6kladne preditali, jej obsahu pr6vam
a povinnostiam z nej vyplyvajircich fiplne porozumeli azavazuji sa ich v celom rozsahu
bezvyfhradne plnit', Le ich v6fa je slobodnd, vhZna a bez omylu a na znak srihlasu ju
v lastnoruine podpisuj [r

           

               

V Sudanoch28.6.2024
Budrici zamestnanec:

  
Ing. Roman Kl'udiarik - RR Sue     

Budrci zamestn*vatet:          


