
DOHODA
o poskytnutf ndborov6ho prispevku

lvza$roren6 v zmysle $ 51 z6konat,. 4011964 Zb. Obdiansky z6konnik v pltnom znenil

Zmluvnd strany:

Budrici zamestn6vatell :

Psychiatrickf lieiebia Suiany
Sidlo: Hradisk6 d.23,03852 Sudany
Zastiryeny: Ing. Roman Klludiarik, riaditell
ICO:17335612
I t alej len,,budfci zamestn6v atel* I

a

Budirci zamestnanec:
Meno a priezvisko: Monika Madleifkovi MUDr. nar. 7.4.1999
trvale bytom: Sedliacka Dubovd 16,027 55 Sedliacka Dubov6
I t alej len,,budtici zamestnanec"/

sa po vz6jomnej dohode rozhodli uzatvorit'trito Dohodu o poskytnuti n6borov6ho prispevku
Italej len ,,dohoda"/

tr. r.

1. Predmetom tejto dohody je stanovenie podmienok, za splnenia ktoqich budrici
zarrestnilvatef poskytne budricemu zamestnancovi jednorazovl peilaind prostriedky
Italej len n6borovy prispevok/ a budrici zamestnanec sa zaviaile za poskytnutie
n6borov6ho prispevku zotwat v pracovnom pomere u budriceho zamestn6vatela podas
dohodnutej doby.
Budrici zamestnfvatet sa zavazuje poskytnrit' budricemu zamestnancovi, s kto4im
uzatvori pracovny pomer na poziciu Sanitar , s predpokladanym ditom ndstupu 15.8.2024
ndborovi' prispevok.
Budfci zamestnixateli poskytne budricemu zamestnancovi n6boroqi prispevok v celkovej
vlf5ke 6 000,- € /slovom Sest'tisic eur/.
Budfci zamestndvatef poskytne budricemu zamestnancovi n6borovf prispevok aZ po
ukondeni adaptadndho procesu (6 mesiacov) 2 000,- € a to v najbliZ5om qfplatnom
termine nasledujricom po ukondeni adaptadn6ho procesu a d'al5ich 4 000,- € sa poskytne
budricemu zamestnancovi po ukondeni 1 roka pracovn6ho pomeru ido odpracovania sa
nezapoditava PN, OeR/.
Budfci zamestnanec sa za splnenia podmienok dohodnuQich v tejto dohode zavazuje
zotwat v pracovnom pomere u budfceho zamestn6vatella po dobu najmenej troch (3)
rokov odo dilavmiku budriceho pracovn6ho pomeru.

ir. u.

1. Budrici zamestn6vatel' neposkytne budircemu zamestnancovi niiborovy prispevok
v pripade ukondenia pracovn6ho pomeru ktoroukollvek zo zmluvnych str6n podas
plynutia adaptadn6ho procesu budriceho zamestnanca.

2.

a

4.

5.



2.

3.

Budrici zamestnanec je povinn;f vrdtif budricemu zarrcstndvatel'ovi n6borov;f prispevok
v plnej vy5ke, v ktorej mu bol poskytnulf v lehote 30 dni odo dia skondenia pracovndho
pomeru ak pracovnf pomer skondi pred uplynutim doby, podas ktorej sa budrici
zamestnanec zaviazal zotrvat v pracovnom pomere u budriceho zamestn6vatel'a.
Budrici 2amestnanec nie je povinny vrdtif budricemu zamestn6vatellovi n6borovy
prispevok podl'a bodu 2 tohto dl6nku vo vy5ke, v ktorej mu bol poskytnuty ak pracovny
pomer skondi pred uplynutim doby, podas ktorej sa budrici zamestnanec zaviazal zotwat
v pracovnom pomere u budriceho zamestn6vatefa, niektorf'mznasledujricich sp6sobov:
- qfpoved'ou zo strany zarrcstnhvatella zddvodov podlla $ 63 ods. I pism. a/,bl,cl

zikona d. 31112001 Z. z. zdkonnika pr6ce v platnom zneni alebo dohodou o ukondeni
pracovndho pomeru z ty chto d6vodov,

- okamZitym skondenim pracovn6ho pomeru zo strany zamestnanca z dOvodov podl'a
$ 69 ods.l pism. al,bl alebo cl zitkona d. 3lll200l Z .2. zdkonnika pr6ce v platnom
zneni

ir. rrr.

1. T6to dohoda sa skondi:
- uplynutim doby, podas ktorej sa budrici zamestnanec zaviazal zotrvat v pracovnom

pomere u budirceho zamestn5vatel'a podfa dl. I bod 5,
- z d6vodov uvedenych v dl. II. Bod I av dl. II bod 3,
- z ddvodov uvedenllich v dl. II bod 2 ato diom vr6tenia n6boroveho prispevku

budricemu zamestn6vatel'ovi v plnej vlfSke,

il. ry.

T6to dohoda mble byt' zmenen6 len pisomne vo forme dodatkov opatrenych podpisom
oboch zmluvnlfch str6n.
V5etky pr6va a povinnosti, ktor6 nie sri touto zmluvou vlfslovne upraven6 sa riadia
z6konom d. 401L964 Zb. Obdiansky ziikonnik v platnom zneni a slovenskym pr6vnym
poriadkom.
T6to dohoda nadobrida platnost' df,om jej podpisu oboma zmluvn;imi stranami a ridinnost'
dilom uzatvorenia pracovnej zmluvy budriceho zamestnanca s budricim zamestnhvatellom
podlia dl. I bodu 2 tejto dohody, nie v5ak skdr ako dilom nasledujricim po dni jej
zverejnenia v Centr6lnom registri zmhiv SR.
T6to dohoda je vypracovan6 v dvoch rovnopisoch s urdenim pre kaZdri zmluvnti stranu po
jednom vyhotoveni.

5. Zamestnanec svojim podpisom zdrovei. potvrdzuje, Ze pred uzatvorenim tejto dohody
mal moZnost' vyjadrit'sa k obsahu zmluvy.

6. Zmh:ivnf strany prehlasujri, Ze si trito dohodu d6kladne preditali, jej obsahu pr6vam
a povinnostiam z nej vyplfvajricich riplne porozumeli azavazujri sa ich v celom rozsahu
bervyhradne plnit', ile ich v6fa je slobodn6, vdina a bez omylu a na znak srihlasu ju

t.

2.

a

4.

vlastnorudne podpisuj ri.

V Sudanochzg.7.2024
Budrici zamestnanec:   

     
    

              

             
        

      

Ing. Roman Kl'udiarik - RPL Sudany

Budrici zamestnfvatel' :


