
DOHODA
o poskytnutf ndborov6ho prispevku

Inzafrioten|v zmysle $ 51 z6kona(:.4011964 Zb. Obdiansky z6konnik v pltnom zneni/

Zmluvn| strany:

Budrici zamestn6vatel':
Psychiatricki lieiebila Suiany
Sidlo: Hradisk6 d,. 23, 03852 Sudany
Zastiryeny: Ing. Roman Kl'udiarik, riaditell
ICO:17335612
I t alej len,,budfci zamestn6v atel" I

a

Budrici zamestnanec:
Meno a priezvisko: Renfta Dianovskrl nar.         
trvale bytom: Osloboditelov 98514, 038 52 Sudany
I t alej len,,budfci zamestnanec"/

sa po vz6jomnej dohode rozhodli :uzatvorit trito Dohodu o poskytnutf n6borov6ho prispevku
ItaleJ len ,,dohoda'7

it. r.

1. Predmetom tejto dohody je stanovenie podmienok, za splnenia ktorfch budrici
zamestn6vatel poskytne budfcemu zamestnancovi jednorazovd pef,aZn6 prostriedky
Italej len n6borovlf prispevok/ a budrici zamestnanec sa zaviaile za poskytnutie
n6borov6ho prispevku zotwat v pracovnom pomere u budriceho zamestn1vitefa podas
dohodnutej doby.

2. Budrici zamestn6vatel' sa zavazlje poskytnrit' budricemu zamestnancovi, s ktorlim
tzatvori pracovnf pomer na poziciu Sestra , s predpokladanlm dfiom ndstupu l.l0.2i)24
ndborov! pr[spevok.

3. Budrici zamestnixateli poskytne budfcemu zamestnancovi ndborovy prispevok v celkovej
vf5ke 3 000,- € /slovom tritisic eur/.

4. Budrici zamestnhvatel' poskytne budircemu zamestnancovi n6borovy prispevok fr po
ukondeni adaptadn6ho procesu (6 mesiacov) I 000,- € a to v na.lUtiiSom vyplatnom
termine nasledujfcom po ukondeni adaptadn6ho procesu a d'alSich 2 000,- € sa poskytne
budricemu zamestnancovi po ukondeni 1 roka pracovndho pomeru /do odpracovania sa
nezapoditava PN, OeR/.

5. Budrici zamestnanec sa za splnenia podmienok dohodnutych v tejto dohode zavazuje
zotwat v pracovnom pomere u budriceho zartestnilvatel'a po dobu najmenej troch (i)
rokov odo dila vzniku budriceho pracovn6ho pomeru.

il rr.

l. Budrici zamestn6vatel neposkytne budricemu zamestnancovi n6borovy prispevok
v pripade ukondenia pracovndho pomeru ktoroukol'vek zo zmluvnych strrin podas
plynutia adaptadn6ho procesu budriceho zamestnanca.



2. Budrici zamestnanec je povinn;f vri$it budricemu zamestnitvatel'ovi n6boroqf prispevok
v plnej vy5ke, v ktorej mu bol poskytnutlf v lehote 30 dnf odo dila skondenia pracovn6ho
pomeru ak pracovny pomer skondi pred uplynutim doby, podas ktorej sa budrici
zamestnanec zaviazal zotrvat v pracovnom pomere u budriceho zamestn6vatel,a.
Budrici zamestnanec nie je povinny vrdtif budricemu zamestn6vatel'ovi n6borovy
prispevok podfa bodu 2 tohto dLlnku vo v1iSke, v ktorej mu bol poskytnutli ak pracovqf
pomer skondi pred uplynutim doby, podas ktorej sa budrici ,urn"rtn*L c ziviazal zotwat
v pracovnom pomere u budriceho zamestn|vatel,a, niektor!,mznasledujricich spOsobov:- vypoved'ou zo strany zantestndvatella z d6vodov podfa $ 63 ods. 1 pism. a/, bl, cl

zdkona d. 3lll200l Z. z. z6konnika pr6ce v platnom zneni alebo dohodou o ukondeni
pracovn6ho pomeru z ty chto d6vodov,

- okamZiQym skondenim pracovndho pomeru zo strany zamestnanca z d6vodov podl,a
$69 ods.l pism. al,bl alebo cl zitkona().31112001 Z.z. zikonnikapr6ce vplatnom
z-neni

dr. ur.

T6to dohoda sa skondi:
- uplynutim doby, podas ktorej sa budrici zamestnanec zaviazal zotwat vpracovnom

pomere u budriceho zamestn6vatela podlia dl. I bod 5,- z d6vodov uvedenych v dl. II. Bod I a v dl. II bod 3,
- z ddvodov uvedenl;ich v dl. II bod 2 ato dilom vr6tenia nSborov6ho prispevku

budricemu zamestndvatel'ovi v plnej vlf5ke,

ir. rv.

Tdto dohoda mOZe byt' zmenend len pisomne vo forme dodatkov opatrenych podpisom
oboch zmluvn;f ch strdn.
V5etky prdva a povinnosti, ktor6 nie sri touto zmluvou qfslovne upraven6 sa riadia
z6konom (,. 4011964 Zb. Obdiansky zilkonnik v platnom zneni a slovlnsklfm pr6vnym
poriadkom.
T6to dohoda nadobfda platnost' dilom jej podpisu oboma zmluvnfmi stranami a ridinnost'
diom uzatvorenia pracovnej zmluvy budriceho zamestnanca s budticim zamestnilvatefom
podl'a dl. I bodu 2 tejto dohody, nie v5ak sk6r ako dilom nasledujricim po dni jej
zverejnenia v Centr6lnom registri zmhiv SR.
T6to dohoda je vypracovan6 v dvoch rovnopisoch s urdenim pre kaZdri zmluvnf stranu po
jednom vyhotoveni.
Zamestnanec svojim podpisom zdrovei- potvrdzuje, Ze pred uzatvorenim tejto dohody
mal moZnost' vyjadrit' sa k obsahu zmluvy.
Zmluvnd strany prehlasujri, Ze si trito dohodu d6kladne preditali, jej obsahu pr1vam
a povinnostiam z nej vyplyvajricich riplne porozumeli azavazujri sa ilh v celom rozsahu
bezvlfhradne plnit', ile ich v6lla je slobodn6, vdina abez omylu a na znak srihlasu ju
vlastnorudne podpisuj ri.

l.

V Sudanoch30.9.2024
Budrici zamestnanec:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Ing. Roman Kfudiarik - RPL Sudany

Budrici zamestn6vatell:
                  


