DODATOK C. 4
KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE NA ROK 2025 ZO DNA 30.01.2025

uzatvoreny medzi

Zamestnavatel’om :

Psychiatricka liecebnia Sucany, Hradiska ¢. 23, 038 52 Sucany
zastipend riaditelom Ing. Romanom Kluéiarikom, na jednej strane

Zakladnou odborovou organizaciu :

Zakladna odborova organizacia, Hradiska €. 23, 038 52 Sucany
zastupend predsednickou Mgr. Martou Zavodskou, na druhej strane

1.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze uzatvaraju tento dodatok, ktorym sa Kolektivha zmluva na
rok 2025 zo dna 30.01.2025 meni takto :

Bod €. 7.3.7. Viano¢ny prispevok sa meni a znie nasledovne :

Na konci kalendarneho roka bude vo forme nepenaZného plnenia poskytnuty kazdému
zamestnancovi v trvalom pracovhom pomere viano¢ny prispevok vo forme Tesco
daréekovych poukazok nasledovnym spdsobom:

- zamestnanec, ktory pracuje 12 mesiacov v plnej hodnote,

- zamestnanec, ktory pracuje 6 mesiacov v polovicnej hodnote,

- zamestnanec, ktory pracuje na skrateny uvézok, v hodnote jeho skrateného uvazku.

Ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy na rok 2025 zo dna 30.01.2025 zostavaju
nezmenené.

Tento dodatok sa vyhotovuje v Styroch /4/ originalnych exemplaroch.

Zmluvné strany vyhlasuja, Ze si tento dodatok precitali, sihlasia s jeho obsahom a preto ho
na znak toho podpisujt.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diilom jeho podpisania zmluvnymi stranami a G¢innost’
dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

V Sucanoch, dna 13.11.2025

za Zakladnl odborovu organizaciu za Zamestnavatel'a
Mgr. Marta Zavodska, predsednicka Ing. Roman KTl'uciarik, riaditel’



